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Boletim Informative do Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicacdes do Para

TOMEM CONHECIMENTO DA RESPOSTA
DA EMPRESA SOBRE O NOSSO ACORDO
COLETIVO 2011/2012.

“Em  25/11/2011 estiveram reunidos a
Presidéncia, o Sinttel e a Comissdao de
Negociagdao dos trabalhadores, para discutir a
pauta de negociagdo do acordo coletivo para o
proximo ano. Ja de cara, fomos surpreendidos
com uma proposta vergonhosa, vejam so:
Correcao Salarial: somente o INPC (entre 6% a
7%).

Ganho real: nada.

Ticket: nada.

Aucxilio Creche: nada.

Cesta escolar: nada.

Assim sendo, ndo teremos nada de aumento,
nada vezes nada. J& ndo ganhamos a PLR,
somente um abono dividido em trés parcelas, e
agora querem nos dar somente o INPC, sem
ganho real.

E SO ISSO QUE O TRABALHADOR
MERECE? NAO!!!!!!
Precisamos de
PARTICIPACAO!!!

REACAO e

cIDADE  DATA HORARIO (¥)

COMT

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLI'EIA GERAL
EXTRAORDINARIA

Pelo presente edital o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM

EMPRESAS DE TELECOMUNICAGOES E OPERADORES DE MESAS

TELEFONICAS DO ESTADO DO PARANA — SINTTEL/PR convoca todos

os membros da categoria representada pelo Sindicato, sindicalizados ou

ndo, beneficiados ou ndo pelos presentes instrumentos normativos

vigentes, em especial os empregados da empresa SERCOMTEL S/A

TELECOMUNICAGOES E SERCOMTEL CELULAR, para se reunirem em

Assembléia Geral Extraordinaria, conforme estabelece o Estatuto, no dia 29

de novembro de 2011, nos locais e horario, abaixo elencado, sendo a

segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apos a primeira, funcionando com

qualquer numero de membros da categoria presentes, para deliberarem
sobre a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA

1. Leitura do Edital de Convocagao;

2. Concessdo de amplos poderes para a Diretoria do SINTTEL/PR
negociar e firmar Acordos Coletivos de Trabalho ou Convencéo
Coletiva, em beneficio da categoria profissional representada por este
sindicato, com vigéncia até dois anos, conforme determina a Lei,

3. Apresentacgao, discussdo e aprovagédo da contra proposta feita pela

Empresa, visando as negociagdes do Acordo Coletivo de 2011/2012;

Bases para o pedido amigavel ou judicial;

Autorizagao para desconto da Contribuigdo Assistencial;

Concessdo de amplos poderes a Diretoria do SINTTEL/PR para em

caso de malogro nas negociagdes, indicar mediador, aceitar ou

rejeitar o mediador indicado suscitado(s), bem como, solicitar
mediagao ao Ministério do Trabalho;

EMPREGADOS DA SERCOMTEL S/A SERCOMTEL CELULAR

ook

Londrina — 29/11/2011 as 18h00min. - Av. Santos Dumont, 90 - Sindel
Em segunda chamada meia hora ap6s o horario previsto acima.
Alerta ainda, que esta instancia tem poderes deliberativos e que as
decisdes tomadas atingirdo todos os integrantes da categoria profissional,

independente do comparecimento.
Curitiba, 25 de novembro de 2011.
G D e By
Pedro Vitor Dias da Rosa — Presidente do SINTTEL —-PR

Londrina 29/11/2011

18h30min — 22 chamada
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