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PARA AVALIAGAO E DELIBERAGAO SOBRE A PROPOSTA NEGOCIADA COM A EMPRESA PARA
O ACORDO COLETIVO ESPECIAL DE TRABALHO DOS TRABALHADORES VIVO LOJAS.

Conforme acordado na reunido realizada no dia
28/05/10 para a renovagdao das condicoes
econdmicas do Acordo Coletivo Vivo Lojas, segue
a proposta final da Vivo negociada em mesa,
conforme segue:

- Reajuste salarial linear de 5,49% a todos os
empregados das Lojas, exceto os Gerentes
Gerais, a partir de 01° de maio de 2010.

- O mesmo indice (5,49%) sera aplicado sobre os
seguintes beneficios: (Auxilio Creche/Baba - Vale
Refeigdo e Vale Alimentagao)

- Para os Estados de Sao Paulo, Santa Catarina e
Parana, seraincluido o Vale Alimentagdo como
beneficio a todos os empregados das Lojas no
valor de R$ 50,00, com co-participagdo do
empregado no valor de R$ 0,50 mensais, nas
mesmas condi¢des ja aplicadas nos Estados que
possuem este beneficio.

E fundamental a participacdo nesta assembléia,
pois € no Acordo Coletivo de Trabalho que os
anseios e necessidades da categoria estardo
incluidos.

CIDADE

DATA

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pelo presente Edital, o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
TELECOMUNICAGOES E OPERADORES DE MESAS TELEFONICAS DO ESTADO
DO PARANA - SINTTEL/PR convoca todos os membros da categoria representada
pelo Sindicato, sindicalizados ou ndo, beneficiados ou ndo pelos presentes instrumentos
normativos vigentes, em especial os empregados da empresa VIVO - LOJAS, para se
reunirem em Assembléia Geral Extraordinaria, conforme estabelece o Estatuto, no dia
10 de Junho de 2010, no local e horario abaixo elencado, sendo a segunda convocagéo
30 (trinta) minutos apdés a primeira, funcionando com qualquer nimero de membros da
categoria presentes, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA

1. Leitura do Edital de Convocagao;

2. Concessao de amplos poderes para a Diretoria do SINTTEL/PR negociar e
firmar Acordos Coletivos de Trabalho ou Convengdo Coletiva, em beneficio da
categoria profissional representada por este sindicato, com vigéncia até um ano,
conforme determina a Lei,

3 . Avaliagdo e deliberagéo sobre a proposta final negociada com a empresa
para as clausulas econdmicas do Acordo Coletivo de Trabalho de 2010.

4. Concesséo de amplos poderes a Diretoria do SINTTEL/PR para em caso
de malogro nas negociagdes, indicar mediador, aceitar ou rejeitar o mediador
indicado suscitado(s), bem como, solicitar mediagédo ao Ministério do Trabalho;

EMPREGADOS DA VIVO - LOJAS;

‘/ CURITIBA - dia 10/06/2010 as 08h30min, no auditério do sindicato na Alameda
Doutor Muricy n° 81 — Centro.

Em segunda chamada meia hora apés o horario previsto acima.
Alerta ainda, que esta instancia tem poderes deliberativos e que as decisdes tomadas
atingirdo todos os integrantes da categoria profissional, independente do
comparecimento.
Curitiba, 07 de Junho de 2010.

HORARIO(*)

Curitiba

10/06/2010 | 09h00min em 22 Chamada

No auditério do Sindicato na Alameda Doutor
Muricy n° 81 — Centro.

TRABALHADOR FILIE-SE AO SINTTEL/PR.
ELE E O SEU LEGITIMO REPRESENTANTE.

SINTTEL PARANA
Al. Dr. Muricy,81 Fone: (41)3321-3800
Centro Fax: (41)3221-3801
Curitiba — Parana E-mail:
CEP: 80010 - 120 secretaria@sinttel.com.br

Visite: www.sinttel.com.br
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